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組織改正及び役員の職務変更 

並びに人事異動のお知らせ 

TOYO TIRE株式会社（本社：兵庫県伊丹市、社長：清水隆史）は、下記の通り、組織改正及び役員の職

務変更並びに人事異動を行ないますので、お知らせいたします。 

記 

1． 連結子会社の組織改正及び商号変更について（2022年 6月）

当社は中期経営計画「中計’21」の一環として、コスト競争力の高い商品の生産供給基盤となるセルビ

ア工場を設立し、北米市場向け供給体制の強化、並びに欧州市場における地産地消のメリットの最大

化を図っていきます。

このような背景をふまえ、現地欧州におけるスピーディな対応の実現、事業オペレーションの高度化、ガ

バナンスの強化を企図して、これまで欧州における販売及び販売統括機能を担ってきた TOYO TIRE

EUROPE GMBHを母体として、2022年 6月にセルビア工場を傘下に抱える欧州統括会社へと組織再編

を実行し、併せて商号を変更いたします。

【会社概要】 

会 社 名 
TOYO TIRE HOLDINGS OF EUROPE GMBH 

（旧社名：TOYO TIRE EUROPE GMBH） 

所 在 地 ドイツ連邦共和国 ノルドラインベストファーレン州 ヴィリッヒ市 

資 本 金 164百万ユーロ 

2． 組織改正について 

次の通り、2022年 6月 1日付で組織改正を行ないます。 

1) 技術統括部門（統括部門間の組織移管）

先行/基盤技術と生産技術との連動性強化・開発力向上を進めることを目的として、生産統括部門

管下のエンジニアリング本部を技術統括部門に移管する。

2) 販売統括部門（部の新設）

国内市場向け販売事業再構築の一環として、アジア・オセアニア営業本部管下に「日本営業部」を

新設する。



【本件に関するお問合せ先】 コーポレートコミュニケーション部
（本社） TEL:072-789-9110   FAX:072-773-3272 
（東京） TEL:03-5780-8158   FAX:03-5780-8159

3． 役員の職務変更について 

次の通り、2022年 6月 1日付及び 7月 1日付で役員の職務変更を行ないます。 

 

Ⅰ. 取締役 

1) 職務変更（2022年 7月 1日付） 

氏名 現 新 

井村
い む ら

 洋次
よ う じ

 
取締役執行役員 

品質環境安全統括部門管掌 

取締役執行役員 

Toyo Tire Serbia d.o.o. 社長 

 

Ⅱ. 執行役員 

1) 職務変更（2022年 6月 1日付） 

氏名 現 新 

栗林
くりばやし

 健太
け ん た

 

執行役員 

Toyo Tire Europe GmbH 社長、 

Toyo Tire Serbia d.o.o. 社長 

執行役員 

Toyo Tire Holdings of Europe GmbH 社長、 

Toyo Tire Serbia d.o.o. 社長 

 

2) 職務変更（2022年 7月 1日付） 

氏名 現 新 

高橋
たかはし

 英明
ひであき

 

執行役員 

品質環境安全統括部門 品質保証本部長 

執行役員 

品質環境安全統括部門管掌、 

品質環境安全統括部門 品質保証本部長 

栗林
くりばやし

 健太
け ん た

 

執行役員 

Toyo Tire Holdings of Europe GmbH 社長、 

Toyo Tire Serbia d.o.o. 社長 

執行役員 

Toyo Tire Holdings of Europe GmbH 社長 

 

 

4． 人事異動について 

次の通り、2022年 6月 1日付及び 7月 1日付で人事異動を行ないます。 

 

1) 人事異動（2022年 6月 1日付） 

氏名 現 新 

小林
こばやし

 悠
ゆう

 

経営管理本部長補佐、 

経理部副部長、 

海外生産本部 欧州プロジェクト推進室 

Toyo Tire Holdings of Europe GmbH 

副社長＆ CFO ＆ CIO 

島
しま

 一郎
いちろう

 中央研究所長 
中央研究所長、 

エンジニアリング本部長 

野崎
の ざ き

 豊
ゆたか

 免震ゴム対策統括本部 お客様対応本部長 
免震ゴム対策統括本部 お客様対応本部長、 

アジア・オセアニア営業本部 日本営業部長 

 

2) 人事異動（2022年 7月 1日付） 

氏名 現 新 

鶴田
つ る た

 淳
あつし

 技術開発本部 材料開発部 海外生産本部 工程設計開発部長 

 

以 上 




